附件3：      个人综合素质评分表（博物馆3个岗位）
姓名             性别           报考岗位                  手机号              
	序号
	指标
	评分标准及分值
	自评分
	确认分

	1
	学历学位

（就高得分）
	博研毕业生（含2020届应届毕业生）
	10分
	
	

	
	
	硕研毕业生（含2020届应届毕业生）
	8分
	
	

	
	
	全日制本科毕业生（含2020届应届毕业生）
	6分
	
	

	2
	毕业院校

（就高得分）
	全日制本科阶段在原985、211，双一流、世界百强院校就读的
	10分
	
	

	
	
	全日制本科阶段在其他高校就读的
	8分
	
	

	3
	所学专业

（就高得分）
	全日制本科阶段为岗位要求专业的
	10分
	
	

	
	
	全日制本科阶段为其他专业的
	8分
	
	

	4
	任职经历

（就高得分）
	担任过校级学生会主席、副主席或团委书记、副书记等职务的
	10分
	
	

	
	
	担任过校级学生会部门负责人，院系级学生会主席、副主席或团委书记、副书记，校级各类社团负责人等职务的
	8分
	
	

	
	
	担任过班级党支部书记、团支部书记、班长、团支部、班委等职务的
	6分
	
	

	5
	奖励情况

（就高得分）
	曾获校级一等奖学金、校级优秀毕业生、三好学生、优秀学生干部等荣誉的；获得省级及以上讲解荣誉
	20分
	
	

	
	
	曾获校级二等奖学金、院系级三好学生、优秀学生干部等荣誉的；获得市级讲解荣誉
	16分
	
	

	
	
	曾获其他奖学金、荣誉的
	12分
	
	

	6
	业绩水平

（专家评分）
保留一位小数
	宣教讲解岗位提供体现个人专业朗诵视频1个（视频要求现场录制未经剪辑、合成的原始视频、格式MP4、时长不超过5分钟，视频中不能透露姓名、院校等考生个人信息），文物研究、展陈策划岗位提供本人原独创、与招聘岗位匹配的论文1篇。
	40分
	
	

	个人综合素质得分合计
	100分
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